Ny maned star for tur. Ogsa i oktober har vi hatt fokus pa tilvenning, da vi fikk en ny gutt blant
oss. Tilvenning er noe av det viktigste vi gjor. Dette, i tillegg til at Victoria gikk over til Veslefrikk,
gjorde til at vi personalet matte finne nye rutiner som skulle fungere godt for alle. Na har vi blitt
bedre kjent med hverandre og vi gleder oss til tiden fremover. Vi tenker a dele oss inni grupper
mandager og tirsdager. Hvor noen av oss gar ut, mens andre har tilrettelagte pedagogiske
opplegg. Vi prover det en periode for a se hvordan det fungerer, og deretter evaluerer og
vurderer om det er noe vi skal fortsette med.

I oktober har vi veert masse ute, men ogsa hatt noe bordaktiviteter som perling, maling og
puslespill. Dette er en fin mate a skape samhorighet i gruppa. Gjennom arbeid med kunst,
kultur og kreativitet skal barnehagen bidra til at barna tar i bruk fantasi, kreativ tenkning og
skaperglede. Pa slutten av oktober hadde personalet kursdag i Trondheim. Tema for denne
dagen var inkluderende praksis i barnchage. Inkludering innebeerer at alle horer til og tar del i
leeringsfellesskapet i barnehage. Alle mennesker trenger a veere en del av et fellesskap. Sosial
tilhgrighet er en viktig ramme for leering og utvikling, enten en er liten eller stor.
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I november ser vi for oss a giennomfore
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avtale tid.



