
Allvekst sin bærekraftpolicy: 
 
Allvekst sin bærekraftpolicy innebærer mer enn at krav til helse, miljø og sikkerhet blir 
ivaretatt. Vår policy skal også ivareta den enkeltes mulighet for deltakelse og muligheter i 
arbeidslivet. Da handler det om å ivareta og styrke (Empowerment) iboende ressurser og 
skjulte talenter, slik at disse ikke forringes eller går til spille. Vi er kontinuerlig opptatt av at 
den menneskelige kapital skal vokse og forvaltes til det beste for individet, samfunnet og 
felleskapet for øvrig. 
På samme måte ønsker vi å ivareta og styrke ytre miljø. Dette gjør vi ved å minimalisere 
bruk av ressurser og ha fokus på ombruk og reparasjon og dermed sirkulærøkonomi. Vi vil 
yte vårt slik at også den naturlige kapital skal vokse og forvaltes til det beste for individet, 
samfunnet og felleskapet for øvrig. 
 
Et slikt tankesett må ligge som grunnpilarer for all bærekraft både når det gjelder 
enkeltindividet og samfunnets evne til å fungere optimalt. Med god helse, ivaretakelse av 
miljøet vi omgir oss med og en trygg arbeidshverdag, bygger vi en bærekraftig fremtid for 
alle. 
Vår bedrift tror at alle ulykker kan unngås, og vårt mål er null skader på mennesker og null 
utslipp pga. ulykker. Vi tror det er viktig å arbeide kontinuerlig for å forbedre helse-, miljø og 
sikkerhetsresultatene i alle våre aktiviteter. Alle som arbeider i bedriften er ansvarlige 
for at helse, miljø og sikkerhet blir ivaretatt. Bedriftens utvikling og suksess er reflektert av 
våre prestasjoner innenfor HMS og de ansattes arbeidsmiljø. Målet er kort – ingen ulykker, 
ingen personskader og skader på ytremiljø. 
 
  
Kort fortalt – vi skal bygge, styrke og bevare et bærekraftig miljø både for natur, klima og 
enkeltmennesket. 
 


